RELAZIONE FINALE

SEZIONE 1) TABELLA DEGLI OBIETTIVI — INTERVENTI REALIZZATI

Riportare nella Tabella, per ciascun giovane beneficiario, gli obiettivi, le azioni selezionate e gli interventi descritti
nel Piano di Sviluppo Aziendale che dovranno risultare realizzati, salvo non siano stati oggetto di varianti

presentate ed approvate.

N OBIETTIVI AZIONI INTERVENTI REALIZZATI OUTPUT

1

SEZIONE 2) SITUAZIONE AZIENDALE A CONCLUSIONE DEL PIANO DI SVILUPPO
AZIENDALE

2.1 Presentare la situazione dell’azienda a conclusione del Piano di Sviluppo Aziendale
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2.2 INDIRIZZO PRODUTTIVO ESPRESSO IN TERMINI DI ETTARI E STANDARD OUTPUT

SPECIE/COLTURA

Modalita di coltivazione Ha

SO

2.3 CONSISTENZA ALLEVAMENTI ESPRESSA IN TERMINI DI CAPI E STANDARD OUTPUT

CATEGORIA N° capi SO
2.4 DOTAZIONE MACCHINARI
TIPOLOGIA Anno di immatricolazione Numero
2.5 DOTAZIONE FABBRICATI
TIPOLOGIA Anno di Stato di conservazione
realizzazione/manutenzione
straordinaria
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2.6 MANODOPERA

TIPOLOGIA

Numero addettie giornate lavorate

Manodopera familiare

Manodopera salariata fissa

Manodopera salariata
avventizia

Manodopera impiegatizia
fissa

Manodopera impiegatizia part
—time

Altro (specificare)

2.7 SISTEMI DI CERTIFICAZIONE DI QUALITA’

Indicare se 1’azienda ha adottato sistemi di certificazione di qualita di processo e/o di prodotto (biologico, dop igp,

etc)

2.8 ADEGUATE QUALIFICHE E COMPETENZE PROFESSIONALI

Indicare la modalita con cui sono state acquisite

Firma del/dei beneficiario/i
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